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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS
PAREIGYBES APRASYMAS NR. 2

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Naminukas* direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams pareigybé yra
priskiriama pareigybiy, kurioms bitinas ne zemesnis kaip aukstasis issilavinimas, grupei.

2. Pareigybés lygis: A2.

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti lopSelio-darzelio atliekamas tkines operacijas, jas
planuoti, rOpintis turto saugumu, jo atnaujinimu ir pildymu, organizuoti ir prizilréti tiesiogiai
pavaldaus pagalbinio personalo darba.

4. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams pavaldus Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Naminukas*
direktoriui. Direktoriaus pavaduotojui tkio reikalams pavaldis mokytojy, dirbanciy pagal
ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo programa, padéjéjai, mokytojy, dirbanéiy pagal

vaikams), pastaty prizitirétojai, sargai, valytojai, skalb¢jas, kiemsargiai, viré¢jai.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojo tkio reikalams kvalifikacijai keliami reikalavimai:

5.1. ne Zemesnis kaip aukstasis i$silavinimas;

5.2. moke¢jimas dirbti kompiuteriu;

5.3. analogiska darbo patirtis;

6. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. lopselio-darzelio teritorijos priezitros tvarka;

6.2. lopselio-darzelio pastaty ir visy patalpy (grupiy, miegamyjy, kabinety, salés ir kt.) bei
inventoriaus naudojimo ir prieziiiros taisykles;

6.3. higienos normas ir taisykles;

6.4. darbo santykius reglamentuojancius jstatymus;

6.5. buhalterinés apskaitos pagrindus;

6.6. Viesyjy pirkimy jstatyma;

6.7.CVP IS — centring vieSyjy pirkimy informacing sistema;

6.8. Integra — dokumenty ir uzduociy valdymo sistema;

6.9. ,,0neDrive* lopselio-darzelio saugykla;

6.10. priesgaisrinés saugos taisykles;

6.11. saugaus darbo taisykles;

6.12. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo priemones ir budus;

6.13. lopselio-darzelio nuostatus, darbo tvarkos taisykles;

6.14. kitus lopselio-darzelio veiklg reglamentuojanéius dokumentus bei norminius aktus;

6.15. savo pareigybés apraSyma.

7. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;



7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kkitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

7.3. darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu;

7.6. kitais lopselio-darzelio lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams funkcijos:

8.1. organizuoja lopselio-darzelio pagalbiniy darbuotojy darba, uztikrina, kad tkio objektai buty
tinkamai prizitrimi ir naudojami, kad lopSelio-darzelio tkis funkcionuoty normaliai, nesukeldamas
lopselio-darzelio veiklos sutrikimy;

8.2. rengia techninio personalo darbo grafikus ir pateikia tvirtinti lopselio-darzelio direktoriui,

8.3.rengia dokumentus, reikalingus biudzetiniy jstaigy centralizuotos buhalterijos apskaitos
skyriui;

8.4. vykdo Viesyjy pirkimy organizatoriaus funkcija;

8.5. teikia duomenis CVP IS;

8.6 vykdo sutaréiy registra Integroje.

8.7. atlieka pavestas funkcijas lopselio-darzelio ,,Naminukas* OneDrive paskyroje.

8.8. uztikrina, kad lopSelio-darzelio teritorijos poilsio, sporto ir kt. vietose esantys jrenginiai biity
tvarkingi, nepavojingi sveikatai;

8.9. rupinasi, kad prie lopSelio-darzelio pastaty priéjimas ir privaziavimas biity visada laisvas;

8.10. uztikrina, kad lopselio-darzelio teritorijos ir patalpy (grupiy, kabinety ir kt.) bendrasis bei
vietinis apSvietimas atitikty galiojancias higienos normas;

8.11. nustatytu laiku organizuoja lopselio-darzelio pastato ir jy konstrukcijy sezonines bei eilines
apzitras, vykdo apzitiry metu rasty defekty pasalinima;

8.12. ziemos metu organizuoja sniego valymg nuo lopselio-darzelio pastato stogo ir lopselio-
darzelio teritorijoje esanciy keliy ir taky;

8.13. uztikrina, kad biity laiku atliktas lopSelio-darzelio patalpy ir inventoriaus eilinis remontas,
tinkamai pasiruosta naujyjy mokslo mety pradZiai;

8.14. uztikrina, kad buty laiku atliktas lopselio-darzelio Sildymo sistemos paruoSimas rudens ir
71emos sezonui;

8.15. rupinasi apsvietimo, Sildymo, ventiliacijos, kanalizacijos ir kity sistemy tvarkingumu,
kontroliuoja jy techning biiklg, organizuoja remonto darbus.

8.16. tvarko materialiniy vertybiy (zaliavy, produkcijos, jrenginiy, jrankiy, baldy ir t.t.) apskaita,
tikrina, kad medziagy, prekiy, gaminiy likuciai atitikty nurodytus buhalterijos dokumentuose. Nuraso
susidéveéjus] inventoriy, panaudotas Zaliavas, kitas materialines vertybes;

8.17. dalyvauja kasmetingje jstaigos materialiniy vertybiy inventorizacijoje, kontroliuojanciy
institucijy rengiamuose patikrinimuose, teikia su tuo susijusig biiting informacija;

8.18. uztikrina, kad visos lopSelio-darzelio patalpos kasdien buty valomos drégnuoju biidu
atidarius langus;

8.19. organizuoja lopselio-darzelio apriipinima dezinfekavimo priemonémis (plovikliais,
valikliais), kuriuos aprobavo Valstybiné higienos inspekcija;

8.20. reikalauja i§ pavaldziy darbuotojy, kad grupés, kabinetai, miegamieji biity valomi laikantis
grafiko, esant reikalui, valomi pakartotinai;

8.21. reikalauja, kad lopselio-darzelio patalpoms valyti bity naudojamos leistos plovimo
priemonegs;



8.22. uztikrina, kad muzikos-sporto salé biity valoma po kiekvieno renginio drégnuoju budu,
naudojant plovimo priemones, ir védinama po kiekvieno uzsiémimo;

8.23. kad lopselio-darzelio langy stiklai biity valomi ne reciau kaip du kartus per metus i$ iSorés
ir kartg per ketvirtj 1§ vidaus;

8.24. kontroliuoja, kad maisto produktai blity pristatomi specialiu transportu, turin¢iu sanitarinj
pasa;

8.25. kontroliuoja, kaip virtuvés darbuotojai vykdo savo pareigas, tikrina maisto produkty
kokybe patvirtinan¢ius dokumentus, neleidzia, kad biity priimami maisto produktai be kokybés
pazyméjimy, su pasibaigusiu realizavimo terminu bei sugedimo pozymiais, kontroliuoja, ar pieno,
meésos, zuvies produktai patikrinti veterinarinés tarnybos;

8.26. reikalauja, kad virtuvés darbuotojai grieztai laikytysi maisto gamybos technologijos, sanitarijos
ir higienos reikalavimy, naudoty tik paZenklintg inventoriy, indus ir jrankius pagal jy paskirtj;

8.27. atsiradus virtuvéje grauziky, vabzdziy ar parazity, organizuoja virtuvés dezinfekcija,
dezinsekcija, deratizacija,

8.28. tikrina, ar maisto produktai saugomi vadovaujantis jy saugojimo taisyklémis;

8.29. reikalauja, kad virtuvés darbuotojai dévéty tvarkingus, Svarius darbo drabuZzius, galvos
apdangalus;

8.30. uztikrina, kad virtuvés patalpos, indai ir inventorius biity plaunami naudojant leistinas
plovimo priemones;
naudojami elektros jrenginiai jzeminti, jeigu jzeminimas numatytas jy konstrukcijoje;

8.32. kontroliuoja, ar tvarkingos grupiy, kabinety, muzikos-sporto salés, virtuvés, medicinos
kabineto, tualety tiek nattiralaus, tiek mechaninio védinimo sistemos ar jos efektyviai dirba,

8.33. rengia darby saugos, prieSgaisrinés saugos instrukcijas, moko ir instruktuoja visus jstaigos
darbuotojus priesgaisrinés saugos, saugos darbe, civilinés saugos klausimais, uztikrina pasiraSyting
darbuotojy supazindinimg ir pildo instruktavimo Zurnalus;

8.34. pagal kompetencija pildo savo srities ataskaitas;

8.35. rupinasi ir kontroliuoja, kad jstaigos atskirose patalpose, erdvése biity po nustatytg skaiciy
atitinkamos talpos gesintuvy;

8.36. tikrina, ar Zmoniy evakavimo keliai ir i§¢jimai, koridoriai, laiptai neuzkrauti daiktais;

8.37. pasirtpina, kad biity parengtas rasytinis planas ir zmoniy evakavimo planas bei pakabintas
geral matomoje vietoje prie j&jimo j kiekvieng pastato auksta;

8.38. uztikrina, kad su veiksmy kilus gaisrui planu biity supazindinti visi darbuotojai;

8.39. pasirtipina, kad koridoriuose, laiptinése ir ant evakuacijos dury buty krypties (gelb¢jimosi)
zenklai;

8.40. reikalauja, kad lopselio-darzelio darbuotojai laikytysi prieSgaisrinio elgesio taisykliy, kad
baigg darbus i$jungty visus elektros prietaisus.

8.41. kontroliuoja jam pavaldZiy darbuotojy darbg ir jy pareigy vykdyma;

8.42. vykdo kitus teisétus lopSelio-darzelio direktoriaus ir kontroliuojanciy pareigiiny
nurodymus.

IV SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

9. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines
patyCias, smurtg:

9.1. nedelsdamas jsiki$a ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus;

9.2. primena ugdytiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi, lopSelio-darZelio
nuostatas ir elgesio taisykles;

9.3. raStu informuoja patyrusio patycias, smurtg ugdytinio grupés mokytoja apie jtariamas ar
1vykusias patycias;



9.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.,
policija, greitaja pagalbg ir kt.).

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams atsako uz:

10.1. bendra lopselio-darzelio tikio biikle;

10.2. lopselio-darzelio teritorijos, pastato ir patalpy, baldy ir inventoriaus bukle;

10.3. lopselio-darzelio inzZineriniy komunikacijy ir jrenginiy techning prieziiira;

10.4. lopselio-darzelio patalpy apSvietima, mikroklimato atitikimg galiojan¢ioms normoms;

10.5. lopselio-darzelio apripinimg butinais materialiniais resursais (inventoriumi, ugdymo
priemonémis, maisto produktais ir kt.);

10.6. lopSelio-darzelio sanitaring biikle ir prieSgaisring saugg.

11. Direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams gali buti taikoma drausmés, materialiné arba
baudZiamoji atsakomybe, jeigu jis:

11.1. dél savo neveiklumo leido darbuotojams pazeidinéti darbo drausme, nevykdyti arba aplaidziai
vykdyti savo pareigas, dél ko susidaré prielaidos ivykti arba jvyko nelaimingas atsitikimas, kilo gaisras;

11.2. davé darbuotojams privalomus neteisétus nurodymus;

11.3. neatliko savo pareigy;

11.4. savo veiksmais padaré zala.

12. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams uz darbo drausmés pazeidimus gali bati
atleistas i§ darbo.




