Vilniaus lopselio-darzelio ,,Naminukas‘
direktoriaus 2026 m. rugpjicio 31 d.
jsakymo Nr. V-55

Priedas Nr. 6

INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA
KANDIDATAMS I DARBUOTOJUS

Vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judé€jimo, kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), 13 ir 14 straipsniais,
informuojame, kad:

1. Duomeny valdytojas — Vilniaus lopselis-darzelis ,,Naminukas®, juridinio asmens kodas 190016012,
buveinés adresas Smelio g. 13, 10324 Vilnius, tel. (+370 5) 234 6118, el. p. rastine@naminukas.vilnius.Im.lt.
2. Duomeny apsaugos pareigiinas — MB ,,Veiklos sprendimai®, el. pastas jurate@veiklos-sprendimai.lt,

tel. +370 612 06177. Jeigu kreipiatés duomeny valdytojo adresu — laiSkg adresuokite duomeny apsaugos
pareigiinui.
3. Duomenuy tvarkymao tikslai ir tvarkomy duomeny apimtis:
3.1. Personalo atrankos, kandidaty tinkamumo pareigoms jvertinimo ir teisés aktuose nustatyty
reikalavimuy atitikties patikrinimo tikslu:
Vardas, pavardé, telefono numeris, parasas, elektroninio pasto adresas, gyvenimo apraSymas, duomenys
apie iSsilavinimg ir kvalifikacijg, asmens tapatybés dokumento kopija (tik tais atvejais, kai tai aiSkiai
nustatyta teisés aktuose), iSsilavinimg patvirtinan¢io dokumento kopija, pedagogo kvalifikacijg
patvirtinan¢io dokumento kopija (jeigu toks reikalavimas taikomas), pedagoginiy ir psichologiniy ziniy
kursy iSklausymo dokumento kopija (jeigu toks reikalavimas taikomas), informacija apie darbo patirtj,
kita informacija, kuri patvirtina atitiktj keliamiems kvalifikaciniams reikalavimams, kandidato savanoriskai
pateikta informacija, reikalinga jo tinkamumui pareigoms jvertinti,
kita informacija, kuri patvirtina atitikt] Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 30
str. reikalavimams (tuo atveju, kai asmuo atrenkamas j pareigas),
kita informacija, kuri patvirtina atitikt] Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48 str. reikalavimams (tuo
atveju, kai asmuo atrenkamas j mokytojo pareigas),
kita informacija, kuri patvirtina atitiktj Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 16 str.
reikalavimams (tuo atveju, kai asmuo atrenkamas | pareigas, numatytas Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 17 str. 4 d.),
konkurso atveju, kai tai numato teisés aktai — konkurso eigos metu uzfiksuoto pokalbio garso jrasas.

Teisinis pagrindas:

Reglamento 6 str. 1 d. (a) p. (duomeny subjekto
sutikimas, kai CV saugomas biisimoms atrankoms
arba kreipiamasi ] esamg darbdavyj),

Reglamento 6 str. 1 d. (b) p. (siekiant imtis veiksmy
duomeny subjekto praSymu prie§ sudarant sutartj),
Reglamento 6 str. 1 d. (¢) p. (duomeny valdytojui
taikoma teisine prievolé, kai tikrinamas atitikimas
teisés aktuose nustatytiems reikalavimams),
Reglamento 10 str., Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo 5 str., Vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 30 str. (atrinkto
kandidato teistumo duomeny tvarkymui),

Lietuvos Respublikos darbo kodeksas,

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymo 16-19 str. (tuo atveju, kai asmuo
atrenkamas ] pareigas, numatytas Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 17
str. 4 d.),

Duomeny gavéjai:

VieSojo valdymo agentira (vykdant konkursa per
VATIS),

Specialiyjy tyrimy tarnyba (tuo atveju, kai asmuo
atrenkamas ] pareigas, numatytas Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 17 str. 4
d),

Lietuvos Respublikos S§vietimo, mokslo ir sporto
ministerija (Pedagogy registro informacinés sistemos
valdytojas, Svietimo valdymo informacinés sistemos
valdytojas),

Informatikos ir rySiy departamentas (Itariamyjy,
kaltinamyjy ir nuteistyjy registro valdytojas, kai
atlickamas teisés aktuose numatytas nepriekaistingos
reputacijos arba teisés dirbti su vaikais patikrinimas.).
Teisés akty nustatyta tvarka asmens duomenys gali
buti teikiami kompetentingoms valstybés
institucijoms, jskaitant teisésaugos institucijas ir
teismus.




Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i$
valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés
isteigty fondy léSy finansuojamose valstybés ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy
savinink¢ yra valstybé ar savivaldybe, ir
savivaldybiy kultiiros centruose, kuriy teisiné
forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkeés yra dvi
ar daugiau savivaldybiy, organizavimo ir vykdymo
tvarkos aprasas,

Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos
aprasas,

praSymas dalyvauti atrankoje ar konkurse.
Saugojimo terminai: Atrankos ir konkursy duomenys saugomi 3 metus po atrankos pasibaigimo arba iki
kol jsiteis€s galutinis sprendimas d¢l atrankos rezultaty ir Sis sprendimas nebegalés biiti skundziamas.

4. Mes taip pat pasitelkiame treCiuosius asmenis, teikianCius mums jvairias paslaugas, pavyzdziui,
duomeny apsaugos pareigiino, belaidzio interneto rysSio administravimo, serveriy, interneto svetainés dizaino
ir administravimo paslaugas. Tam tikrais atvejais, siekiant uztikrinti tinkama $iy paslaugy teikima, jiems gali
biiti suteikiama prieiga prie miisy tvarkomy asmens duomeny. Tokie paslaugy teikéjai asmens duomenis
tvarko tik tiek, kiek tai yra biitina konkrecioms paslaugoms teikti, ir tik pagal miisy nustatytus nurodymus bei
laikydamiesi taikomy asmens duomeny apsaugos reikalavimy.

5. Duomenuy Saltinis — duomeny subjektas. Kiti duomeny Saltiniai: VieSojo valdymo agentiira (vykdant
konkursa per VATIS), Specialiyjy tyrimy tarnyba (tuo atveju, kai asmuo atrenkamas j pareigas, numatytas
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 17 str. 4 d.), Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija (Pedagogy registras), Informatikos ir rySiy departamentas (Itariamyjy, kaltinamyjy ir
nuteistyjy registras), buves arba esamas kandidato darbdavys (i§ buvusio darbdavio — prie§ tai informavus
kandidatg, o i§ esamo darbdavio — tik kandidato sutikimu).

6. Turite Sias teises: gauti informacijg apie savo asmens duomeny tvarkyma; susipazinti su savo asmens
duomenimis; prasyti iStaisyti netikslius ar papildyti neiSsamius asmens duomenis; praSyti iStrinti savo asmens
duomenis (,,teis¢ biiti pamir§tam*), kai tai leidziama pagal Reglamenta; prasyti apriboti savo asmens duomeny
tvarkyma, kai tai leidziama pagal Reglamentg; prasyti perkelti savo asmens duomenis, kai tai leidZziama pagal
Reglamentg; nesutikti su savo asmens duomeny tvarkymu, kai tai leidziama pagal Reglamenta; atSaukti savo
sutikimg tvarkyti asmens duomenis, kai duomenys tvarkomi sutikimo pagrindu, taciau sutikimo atSaukimas
nedaro poveikio iki sutikimo atSaukimo vykdyto asmens duomeny tvarkymo teisétumui.

Sios teisés jgyvendinamos Reglamento ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir salygomis, o jy jgyvendinimui
gali buti taikomos teisés aktuose nustatytos iSimtys ir apribojimai. Informacija apie asmens teisiy
1gyvendinimo tvarkg skelbiama duomeny valdytojo interneto svetainés skiltyje ,,Asmens duomeny apsauga®.
Iskilus klausimy dél duomeny subjekty teisiy igyvendinimo, maloniai praSsome kreiptis 1 duomeny apsaugos
pareigiing 2 punkte nurodytais kontaktais.

7. Jusy duomenys nebus naudojami automatizuotiems sprendimams priimti Jusy atzvilgiu, jskaitant
profiliavima. Asmens duomeny teikimas j trecigsias valstybes ar tarptautinéms organizacijoms nenumatytas.
8. Visa aktualig informacija apie asmens duomeny tvarkymg galite rasti duomeny valdytojo interneto

svetaings skiltyje ,,Asmens duomeny apsauga‘““. Duomeny subjektai turi periodiskai susipazinti su Sioje skiltyje
skelbiama aktualia informacija ir jos pakeitimais.

9. Jeigu manote, kad Jusy asmens duomenys tvarkomi pazeidziant duomeny apsaugos teisés akty
reikalavimus, rekomenduojame pirmiausia kreiptis tiesiogiai j mus; jeigu Jusy netenkins miisy siilomas
problemos iSsprendimo buidas arba, Jiisy nuomone, mes nesiimsime pagal Jiisy pra§yma biitiny veiksmy, turite
teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, LT-10312 Vilnius; el.
pastas: ada@ada.lt).



